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INFORMACJE PODLEGAJACE UJAWNIENIU WG STANU NA 31.12.2022 R.

PODSTAWA PRAWNA:

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2033 z dn. 27 listopada 2019 r.
w sprawie wymogow ostroznosciowych dla firm inwestycyjnych oraz zmieniajgce
rozporzgdzenia (UE) nr 1093/2010, (UE) 575/2013, (UE) nr 600/2014 i (UE) nr 806/2014
(,Rozporzgdzenie IFR”)

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2034 z dnia 27 listopada 2019 r. w
sprawie nadzoru ostroznosciowego nad firmami inwestycyjnymi oraz zmieniajgca dyrektywy
2002/87/WE, 2009/65/WE, 2011/61/UE, 2013/36/UE, 2014/59/UE i 2014/65/UE (,Dyrektywa
IFD”)

Rozporzgdzenie wykonawcze Komisji (UE) 2021/2284 z dnia 10 grudnia 2021 r. ustanawiajgce
wykonawcze standardy techniczne do celdw stosowania rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/2033 w odniesieniu do sprawozdawczosci nadzorczej firm
inwestycyjnych oraz ujawniania informaciji przez firmy inwestycyjne

Rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 8 grudnia 2021 r. w sprawie szacowania kapitatu
wewnetrznego i aktywéw ptynnych, systemu zarzgdzania ryzykiem, badania i oceny nadzorczej,
a takze polityki wynagrodzen w domu maklerskim oraz maltym domu maklerskim
(,Rozporzgdzenie Ministra Finansow”)

INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa

Dom Maklerski INC S.A. (dalej takze jako ,Spoétka”)

Siedziba

Poznan, ul. Abpa A. Baraniaka 6

Forma prawna

Spotka Akcyjna

Podmiot prowadzacy
rejestr

Sad Rejonowy Poznanh - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

Nazwa rejestru

Rejestr przedsiebiorcow

Numer rejestru

KRS 0000371004

REGON 142721519
NIP 7010277149
Tellfax +48 61 845 5000
Email biuro@dminc.pl

Strona www

www.dminc.pl

Na dzien 31 grudnia 2022 r. sktad Zarzadu przedstawiat sie nastepujgco:

Pawet Sliwinski — Prezes Zarzadu

Sebastian Huczek — Wiceprezes Zarzadu
Piotr Zygmanowski — Wiceprezes Zarzadu

Na dzien 31 grudnia 2022 r. sktad Rady Nadzorczej przedstawiat sie nastepujgco:

Michat tukowski — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Andrzej Gatganek — Cztonek Rady Nadzorczej
tukasz Puslecki — Cztonek Rady Nadzorczej
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Rafat Sliwinski — Cztonek Rady Nadzorczej

Na dzien 31 grudnia 2022 r. w Domu Maklerskim INC S.A. nie zostat ustanowiony Prokurent.

Zgodnie z § 6 Statutu Spdtki przedmiotem dziatalnosci jest:
1) dziatalnos¢ maklerska zwigzana z rynkiem papieréw wartosciowych i towaréw gietdowych;

2) pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych;

3) pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana z wylgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych;

4) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania;
5) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.

Komisja Nadzoru Finansowego w dniu 21 lutego 2012 r. wydata decyzje zezwalajgcg Spodice na
prowadzenie dziatalnosci maklerskiej w zakresie oferowania instrumentéw finansowych, ktéra stata sie
ostateczna w dniu 28 marca 2012 r. (decyzja DRK/WL/4020/36/14/102/1/2012).

Zgodnie z Uchwatg nr 4 Zarzadu Spotki z dnia 28 maja 2012 r. Spotka rozpoczeta dziatalnosé maklerskg
w zakresie oferowania instrumentéw finansowych z dniem podjecia uchwaty.

Komisja Nadzoru Finansowego w dniu 24 pazdziernika 2017 r. wydata decyzje zezwalajgcg Spétce na
prowadzenie dziatalnosci maklerskiej w zakresie przyjmowania i przekazywania zlecen nabycia lub
zbycia instrumentéw finansowych, kitdra stata sie ostateczna w dniu 2 stycznia 2018 r. (decyzja
DRK/WL/4020/35/18/2017/102/1).

Zgodnie z Uchwatg nr 1 Zarzgdu Spétki z dnia 2 stycznia 2018 r. Spoétka rozpoczeta dziatalnos¢
maklerskg w zakresie przyjmowania i przekazywania zlecen nabycia lub zbycia instrumentow
finansowych z dniem podjecia uchwaty.

Komisja Nadzoru Finansowego w dniu 22 grudnia 2020 r. wydata decyzje zezwalajgcg Spoice na
prowadzenie dziatalnosci maklerskiej w zakresie doradztwa inwestycyjnego i przechowywania lub
rejestrowania instrumentéw finansowych, w tym prowadzenia rachunkéw papierow wartosciowych,
rachunkow derywatow i rachunkdw zbiorczych oraz prowadzenia rachunkéw pienieznych (decyzja DIF-
DIFZL.4010.1.2020).

Spotka rozpoczeta dziatalnos¢ maklerskg w zakresie prowadzenia rejestru akcjonariuszy (w ramach
posiadanego zezwolenia na przechowywanie lub rejestrowanie instrumentéw finansowych, w tym
prowadzenie rachunkéw papieréw wartosciowych, rachunkéw derywatéw i rachunkéw zbiorczych oraz
prowadzenie rachunkéw pienieznych) w dniu 28 lutego 2021 r., natomiast dziatalno§¢ maklerskg w
zakresie doradztwa inwestycyjnego w dniu 20 grudnia 2021 r.

Na dzien 31 grudnia 2022 r. kapitat zaktadowy Spdtki wynosit 564.000 zt i dzielit sie na 100 akgc;ji
imiennych uprzywilejowanych serii A o warto$ci nominalnej 1.000 zt kazda, 350 akcji imiennych
uprzywilejowanych serii B o wartosci nominalnej 1.000 =zt kazda, 49 akcji imiennych
nieuprzywilejowanych serii C o wartosci nominalnej 1.000 zt kazda, 51 akcji imiennych
nieuprzywilejowanych serii D o wartosci nominalnej 1.000 zt oraz 14 akcji imiennych
nieuprzywilejowanych serii E o wartosci nominalnej 1.000 zt.

Dom Maklerski INC S.A. nie posiada spétek zaleznych. Dane przedstawione sg w ujeciu jednostkowym.
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2. CELE I STRATEGIE W ZAKRESIE ZARZADZANIA RYZYKIEM

Celem zarzadzania ryzykiem w Domu Maklerskim INC S.A. jest zapewnienie funkcjonowania procesow
ograniczajacych mozliwosé materializacji ryzyk uznanych za istotne w prowadzonej dziatalnoéci.

W ramach struktury organizacyjnej Domu Maklerskiego INC S.A. zostalo wyodrebnione niezalezne
stanowisko — Risk Manager, w ramach ktérego realizowany jest peten zakres zarzadzania ryzykiem.

System zarzgdzania ryzykiem w DM INC funkcjonuje w Spotce na podstawie ,Kompleksowego systemu
zarzgdzania ryzykiem oraz sprawozdawczosci w zakresie zarzgdzania ryzykiem w DM INC”. Regulacja
ta obejmuje swoim zakresem m.in.:

a) Rodzaje ryzyk identyfikowane w dziatalnosci DM INC,

b) Procedury dotyczace ryzyk istotnych w zakresie pomiaru, monitorowania i zarzgdzania, w tym
ograniczania ryzyk istotnych,

c) Testy warunkéw skrajnych,

d) Apetyt na ryzyko,

e) Ogolne zasady monitorowania i kontroli ryzyka,

f) Zarzadzanie i planowanie kapitatowe,

g) Proces oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego i oceny adekwatnosci aktywéw ptynnych,
h) Kalkulacje wymogow kapitatowych,

i) Ogolne zasady ustalania i aktualizacji limitow wewnetrznych,

j) Limity ryzyka oraz poziomy ostrzegawcze,

k) Planowanie finansowe i kapitatowe,

[) Procedure obiegu informacji zarzgdczej.

System raportowania i pomiaru ryzyka opiera sie na raportach sporzadzanych przez Risk Managera i
adresowanych do cztonkéw Zarzadu i/lub cztonkédw Rady Nadzorczej. Risk Manager sporzgdza raporty
dotyczace poziomu ryzyka oraz danych ilosciowych i jakosciowych dotyczgcych procesu zarzgdzania
ryzykiem w Domu Maklerskim INC S.A. Raporty przekazywane sg na trwatym nosniku informacji lub
mailowo, a wyjasnienia raportow obywajg sie w formie bezposrednich wyjasnien przedstawionych przez
Risk Managera.

W celu zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka Dom Maklerski INC S.A. wdrozyt system limitdw
wewnetrznych, zaktadajgcych ograniczenia w odniesieniu do wybranych obszaréw i wskaznikow
zwigzanych z prowadzong dziatalnos$cia, a takze wdrozenie w ramach procedur operacyjnych szeregu
mechanizmoéw ograniczajgcych dla ryzyk uznanych za istotne. Dodatkowo okre$lony przez Rade
Nadzorczg poziom apetytu na ryzyko uwzglednia ogdlny zagregowany poziom ryzyka akceptowalny
przez Dom Maklerski INC. Risk Manager na biezgco monitoruje skuteczno$é przedstawionych
mechanizmow.

Zarzad Domu Maklerskiego INC S.A. oswiadcza, ze zawarte w niniejszym raporcie ustalenia dotyczace
zarzgdzania ryzykiem sg adekwatne, a system zarzadzania ryzykiem stosowany w Domu Maklerskim
INC jest odpowiedni z punktu widzenia jego profilu i strategii dziatalno$ci.

STRONA | 4



I N S INFORMACJE PODLEGAJACE UJAWNIENIU WG STANU NA 31.12.2022 R.

3. ZARZADZANIE

1) Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkéw organu zarzadzajgcego

Czionkowie organu zarzgdzajgcego zajmujg stanowiska dyrektorskie 5 dziatébw. Prezes Zarzadu jest
Kierownikiem Dziatu Doradztwa Inwestycyjnego, Kierownikiem Dziatu Marketingu i Sprzedazy oraz
Kierownikiem Dziatu Rejestru Akcjonariuszy, Wiceprezes Zarzadu Pierwszy jest Kierownikiem Dziatu
Prawnego oraz Dziatu IT, a Wiceprezes Zarzadu Drugi jest Kierownikiem Dziatu Oferowania oraz Dziatu
Przyjmowania i Przekazywania Zlecen.

2) Polityka w zakresie réznorodnosci stosowana przy wyborze czionkéw organu
zarzadzajacego

Strategia w zakresie zr6znicowania w odniesieniu do wyboru cztonkéw organu zarzadzajgcego Domu
Maklerskiego INC S.A. zaklada dobér cztonkéw organu zarzadzajgcego, ktory zapewnia, iz
indywidualne kompetencje poszczegdlnych czionkdéw zarzgdu bedg dopetnia¢ sie w taki sposob, aby
umozliwi¢ zapewnienie odpowiedniego poziomu kolegialnego zarzadzania Domem Maklerskim INC.
Suma indywidualnych kompetencji czlonkéw zarzgdu powinna obejmowa¢ wiedze i kompetencje z
zakresu zarzadzania, zarzadzania ryzykiem oraz dziatalnosci podmiotéw rynku finansowego. Strategia
Réznorodnosci w Domu Maklerskim obejmuje i wykorzystuje do osiggniecia najlepszych rezultatow
réznice, ktére oprocz wiedzy, umiejetnosci, doswiadczenia i przygotowania zawodowego wynikajg z
kierunku wyksztatcenia, miejsca pochodzenia i narodowosci, wieku oraz pici os6b wybieranych do
skfadu Zarzgdu. Zapewnia to potencjat na rynku oraz pozwala realizowac¢ zréznicowane cele biznesowe.

Polityka rekrutacji dotyczgca wyboru czionkédw organu zarzgdzajgcego wymaga od kandydatéw na
cztonkéw zarzgdu wiedzy merytorycznej w zakresie funkcjonowania rynku finansowego i dziatalnosci
instytucji nadzorowanych, jak réwniez kompetencji i umiejetnosci menedzerskich. Niezbedne jest takze
doswiadczenie w kierowaniu zespotem i zarzadzaniu komorkg organizacyjng lub podmiotem
gospodarczym. Wszyscy aktualni czionkowie zarzgdu Domu Maklerskiego INC S.A. spetniajg te
wymagania. Przy dokonywaniu wyboru czionkéw zarzgdu Domu Maklerskiego INC nalezy réowniez
wzig¢ pod uwage kryteria ustanowione w Polityce réznorodnosci w skiadzie zarzgdu Dom Maklerski
INC S.A. oraz w Polityce odpowiedniosci w sktadzie zarzgdu oraz rady nadzorczej w Dom Maklerski
INC S.A.

3) Komitet ds. ryzyka

W Domu Maklerskim INC S.A. nie zostat utworzony odrebny komitet ds. ryzyka. Najwazniejsze decyzje
dotyczace systemu zarzadzania ryzykiem podejmowane sg przez Zarzad i zatwierdzane sg przez Rade
Nadzorcza.

4. FUNDUSZE WLASNE

1) Petne uzgodnienie pozycji kapitatu podstawowego Tier |, pozycji dodatkowych w Tier I,
pozycji w Tier Il, a takze majagcych zastosowanie filtrow i odliczen stosowanych w
odniesieniu do funduszy wilasnych firmy inwestycyjnej oraz bilansu w zbadanym
sprawozdaniu finansowym firmy inwestycyjnej

Wiersze ‘ Pozycja Kwota
0010 FUNDUSZE WtASNE 253923201
0020 KAPITAL TIER | 1926 291,46
0030 KAPITAt PODSTAWOWY TIER | 1926 291,46
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0040 W petni optacone instrumenty kapitatowe 550 000,00
0050 Azio emisyjne 744 899,36
0060 Zyski zatrzymane 2496 018,70
0070 Zyski zatrzymane w poprzednich latach 2496 018,70
0080 Uznany zysk 0,00
0090 Skumulowane inne catkowite dochody 0,00
0100 Kapitat rezerwowy 0,00
0110 Udziat mniejszosci uznany w kapitale podstawowym Tier | 0,00
0120 Korekty w kapitale podstawowym Tier | z tytutu filtréw ostroznosciowych 0,00
0130 Inne fundusze 0,00
0140 (-) CALKOWITE ODLICZENIA OD KAPITALU PODSTAWOWEGO TIER | -1 864 626,60
0150 (-) Instrumenty wtasne w kapitale podstawowym Tier | 0,00
0160 (-) Bezposrednie udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | 0,00
0170 (-) Posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | 0,00
0180 (-) Syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | 0,00
0190 (-) Straty za biezacy rok obrachunkowy -1297 752,14
0200 (-) Wartos¢ firmy 0,00
0210 (-) Inne wartosci niematerialne i prawne -559 000,00
(-) Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysztej
0220 rentownosci i niewynikajace z réznic przejsciowych po odliczeniu powigzanych -7 874,46
rezerw z tytutu podatku dochodowego
0230 (-) Znaczny pakiet akcji spoza sektora finansowego, ktory przekracza 15 % funduszy 0.00
wtasnych ’
o (-) taczna wartosc¢ znacznych pakietdw akcji w przedsiebiorstwach innych niz 0.00
podmioty sektora finansowego, ktéra przekracza 60 % funduszy wtasnych ’
0250 (-) Instrumenty w kapitale podstawowym Tier | podmiotow sektora finansowego, 0.00
jezeli firma inwestycyjna nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty ’
0260 (-) Instrumenty w kapitale podstawowym Tier | podmiotow sektora finansowego, 0.00
jezeli firma inwestycyjna dokonata znacznej inwestycji w te podmioty ’
0270 (-) Aktywa funduszu emerytalnego ze zdefiniowanymi Swiadczeniami 0,00
0280 (-) Inne odliczenia 0,00
0290 Kapitat podstawowy Tier I: Inne elementy kapitatu, odliczenia i korekty 0,00
0300 KAPITAL DODATKOWY TIER | 0,00
0310 W petni optacone, bezposrednio wyemitowane instrumenty kapitatowe 0,00
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0320 Azio emisyjne 0,00
0330 (-) CALKOWITE ODLICZENIA OD KAPITALU DODATKOWEGO TIER | 0,00
0340 (-) Instrumenty wtasne w kapitale dodatkowym Tier | 0,00
0350 (-) Bezposrednie udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | 0,00
0360 (-) Posrednie udziaty kapitalowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | 0,00
0370 (-) Syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | 0,00

0350 (-) Instrumenty w kapitale dodatkowym Tier | podmiotdw sektora finansowego, jezeli 0.00
firma inwestycyjna nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty ’

0390 (-) Instrumenty w kapitale dodatkowym Tier | podmiotdw sektora finansowego, jezeli 0.00
firma inwestycyjna dokonata znacznej inwestycji w te podmioty ’

0400 (-) Inne odliczenia 0,00
0410 Kapitat dodatkowy Tier I: Inne elementy kapitatu, odliczenia i korekty 0,00
0420 KAPITAL TIER 11 612 940,55
0430 W petni optacone, bezposrednio wyemitowane instrumenty kapitatowe 612 940,55
0440 Azio emisyjne 0,00
0450 (-) CALKOWITE ODLICZENIA OD KAPITALU TIER Il 0,00
0460 (-) Instrumenty wtasne w kapitale Tier Il 0,00
0470 (-) Bezposrednie udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale Tier Il 0,00
0480 (-) Posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale Tier Il 0,00
0490 (-) Syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale Tier Il 0,00

0500 (-) Instrumenty w kapitale Tier Il podmiotéw sektora finansowego, jezeli firma 0.00
inwestycyjna nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty ’

e (-) Instrumenty w kapitale Tier Il podmiotow sektora finansowego, jezeli firma 0.00
inwestycyjna dokonata znacznej inwestycji w te podmioty ’

0520 Kapitat Tier Il: Inne elementy kapitatu, odliczenia i korekty 0,00

2) Opis gtownych cech instrumentow w kapitale podstawowym Tier | i instrumentow
dodatkowych w Tier | oraz instrumentéw w Tier Il emitowanych przez firme inwestycyjna

1 Emitent Dom Maklerski INC S.A.
2 Unikatowy identyfikator -
3 Prawo lub prawa wtasciwe, ktérym podlega instrument Prawo polskie
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Ujmowane w kapitale regulacyjnym

4 Zasady przejsciowe okreslone w Rozporzgdzeniu CRR Kapitat podstawowy Tier |
5 Zasa?('jy. okreslone w Rozporzagdzeniu CRR obowigzujgce w okresie Kapitat podstawowy Tier |
przejsciowym
Kwalifikowalne na poziomie jednostkowym lub (sub)
6 skonsolidowanym / na poziomie jednostkowym lub (sub) Jednostkowy
skonsolidowanym
7 Rodzaj instrumentu Akcje imienne
8 Kwota uznana w kapitale regulacyjnym na dzien 31.12.2022 . 500.000 zt
9 Warto$¢ nominalna instrumentu 1.000 zt
9a | Cena emisyjna 5.000 zt
9b | Cena wykupu Nie dotyczy
10 | Kwalifikacja ksiegowa Kapitat wtasny
11 | Pierwotna data emis;ji 2011
12 | Wieczyste czy terminowe Nie dotyczy
13 | Pierwotny termin zapadalnosci Brak
14 Opcja wykupu na zadanie emitenta podlegajgca wczesniejszemu Nie
zatwierdzeniu przez organy nadzoru
15 Termin wykupu opcjonalnego, terminy wykupu warunkowego oraz Nie dotyczy
kwota wykupu
16 | Kolejne terminy wykupu, jezeli dotyczy Nie dotyczy

Kupony / dywidendy

17 | Stafa lub zmienna dywidenda / staty lub zmienny kupon Stopa zmienna
18 | Kupon odsetkowy oraz dowolny powigzany wskaznik Nie dotyczy
19 | Istnienie zapisanych praw do niewyptacania dywidendy Nie
20a W petni uznanic?we, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe (pod W petni uznaniowe
wzgledem terminu)
20b W petni uznaniowe, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe (pod W pelni uznaniowe
wzgledem kwoty)
21 Istnienie opcji z oprocentowaniem rosngcym lub innej zachety Nie
wykupu
22 | Nieskumulowane czy skumulowane Niekumulacyjny
23 | Zamienne czy niezamienne Niezamienne
24 | Jezeli zamienne, zdarzenie lub zdarzenia wywotujgce zmiane Nie dotyczy
25 | Jezeli zamienne, w petni czy czesciowo Nie dotyczy
26 | Jezeli zamienne, wskaznik konwersji Nie dotyczy
27 | Jezeli zamienne, zmiana obowigzkowa czy opcjonalna Nie dotyczy
28 Jezleli zamienm’a, nalgzy okresli¢ rodzaj instrumentu, na ktory Nie dotyczy
mozna dokona¢ zamiany
29 Jezeli z.ami.enne, haleiy okresli¢ emitenta instrumentu, na ktory Nie dotyczy
dokonuje sie zamiany
30 | Odpisy obnizajgce wartosc Nie
31 w przyp.adku odpi.su obniz.ajqceg.o Yvartoéé, zc!arirzenie lub Nie dotyczy
zdarzenia wywotujgce odpis obnizajgcy warto$¢
32 | W przypadku odpisu obnizajgcego wartos¢, w petni czy czesciowo Nie dotyczy
33 | W przypadku odpisu obnizajgcego wartos¢, trwale czy tymczasowo Nie dotyczy
34 w przyp.adku tym.czason(.ag.o odpisu obni’zlajqcego wartos¢, opis Nie dotyczy
mechanizmu odpisu obnizajgcego wartos¢
Pozycja w hierarchii podporzadkowania w przypadku likwidacji
35 | (nalezy okresli¢ rodzaj instrumentu bezposrednio Nie dotyczy
uprzywilejowanego w odniesieniu)
36 | Niezgodne cechy przejsciowe Nie dotyczy
37 | Jezeli tak, nalezy okresli¢ niezgodne cechy Nie dotyczy
Nr Seria B
1 Emitent Dom Maklerski INC S.A.
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2

Unikatowy identyfikator

3

Prawo lub prawa wtasciwe, ktérym podlega instrument

Prawo polskie

Ujmowane w kapitale regulacyjnym

4 Zasady przejsciowe okreslone w Rozporzadzeniu CRR Kapitat podstawowy Tier |
5 Zasa}c’iy. okreslone w Rozporzadzeniu CRR obowigzujgce w okresie Kapitat podstawowy Tier |
przejsciowym
Kwalifikowalne na poziomie jednostkowym lub (sub)
6 skonsolidowanym / na poziomie jednostkowym lub (sub) Jednostkowy
skonsolidowanym
7 Rodzaj instrumentu Akcje imienne
8 Kwota uznana w kapitale regulacyjnym na dzien 31.12.2022 r. 350.000 zt
9 Wartos¢ nominalna instrumentu 1.000 zt
9a | Cena emisyjna 1.000 zt
9b | Cena wykupu Nie dotyczy
10 | Kwalifikacja ksiegowa Kapitat wtasny
11 | Pierwotna data emis;ji 2015
12 | Wieczyste czy terminowe Nie dotyczy
13 | Pierwotny termin zapadalno$ci Brak
14 Opcja wykupu na zgdanie emitenta podlegajgca wczesniejszemu Nie
zatwierdzeniu przez organy nadzoru
15 Termin wykupu opcjonalnego, terminy wykupu warunkowego oraz Nie dotyczy
kwota wykupu
16 | Kolejne terminy wykupu, jezeli dotyczy Nie dotyczy

Kupony / dywidendy

17 | Stata lub zmienna dywidenda / staty lub zmienny kupon Stopa zmienna
18 | Kupon odsetkowy oraz dowolny powigzany wskaznik Nie dotyczy
19 | Istnienie zapisanych praw do niewyptacania dywidendy Nie
20a W pemni uznanigwe, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe (pod W petni uznaniowe
wzgledem terminu)
20b W petni uznaniowe, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe (pod W petni uznaniowe
wzgledem kwoty)
21 Istnienie opcji z oprocentowaniem rosngcym lub innej zachety Nie
wykupu
22 | Nieskumulowane czy skumulowane Niekumulacyjny
23 | Zamienne czy niezamienne Niezamienne
24 | Jezeli zamienne, zdarzenie lub zdarzenia wywotujgce zmiane Nie dotyczy
25 | Jezeli zamienne, w petni czy czgsSciowo Nie dotyczy
26 | Jezeli zamienne, wskaznik konwers;ji Nie dotyczy
27 | Jezeli zamienne, zmiana obowigzkowa czy opcjonalna Nie dotyczy
28 Jez.eli zamiennc’a, nalgiy okresli¢ rodzaj instrumentu, na ktory Nie dotyczy
mozna dokona¢ zamiany
29 Jezeli z.ami.enne, haleiy okresli¢ emitenta instrumentu, na ktéry Nie dotyczy
dokonuje sie zamiany
30 | Odpisy obnizajgce warto$é Nie
31 w przyp.adku odpi'su obnii.ajqceg? Yvartoéé, zc’la’mrzenie lub Nie dotyczy
zdarzenia wywotujgce odpis obnizajgcy warto$¢
32 | W przypadku odpisu obnizajgcego wartos$¢, w petni czy czesciowo Nie dotyczy
33 | W przypadku odpisu obnizajgcego wartos¢, trwale czy tymczasowo Nie dotyczy
34 w przyp.adku tym.czasom{.eg.o odpisu obni’zlajqcego wartos¢, opis Nie dotyczy
mechanizmu odpisu obnizajgcego wartosé
Pozycja w hierarchii podporzadkowania w przypadku likwidacji
35 | (nalezy okresli¢ rodzaj instrumentu bezposrednio Nie dotyczy
uprzywilejowanego w odniesieniu)
36 | Niezgodne cechy przejsciowe Nie dotyczy
37 | Jezeli tak, nalezy okresli¢ niezgodne cechy Nie dotyczy
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C
Dom Maklerski INC S.A.

Unikatowy identyfikator

Nr
1
2
3

Prawo lub prawa wtasciwe, ktérym podlega instrument

Prawo polskie

' Ujmowane w kapitale regulacyjnym

kwota wykupu

4 Zasady przejsciowe okreslone w Rozporzgdzeniu CRR Kapitat podstawowy Tier |
5 Zase?c’iy. okreslone w Rozporzadzeniu CRR obowigzujgce w okresie Kapitat podstawowy Tier |
przejsciowym
Kwalifikowalne na poziomie jednostkowym lub (sub)
6 skonsolidowanym / na poziomie jednostkowym lub (sub) Jednostkowy
skonsolidowanym
7 Rodzaj instrumentu Akcje nieuprzywilejowane
8 Kwota uznana w kapitale regulacyjnym na dzien 31.12.2022 r. 122.500 zt
9 Wartos¢ nominalna instrumentu 1.000 zt
9a | Cena emisyjna 2.500 zt
9b | Cena wykupu Nie dotyczy
10 | Kwalifikacja ksiegowa Kapitat wtasny
11 | Pierwotna data emisji 2016
12 | Wieczyste czy terminowe Nie dotyczy
13 | Pierwotny termin zapadalnosci Brak
14 Opcja wykupu na zgdanie emitenta podlegajgca wczes$niejszemu Nie
zatwierdzeniu przez organy nadzoru
15 Termin wykupu opcjonalnego, terminy wykupu warunkowego oraz Nie dotyczy

Kolejne terminy wykupu, jezeli dotyczy
Kupony / dywidendy

Nie dotyczy

Stata lub zmienna dywidenda / staty lub zmienny kupon

Stopa zmienna

18 | Kupon odsetkowy oraz dowolny powigzany wskaznik Nie dotyczy

19 | Istnienie zapisanych praw do niewyptacania dywidendy Nie

20a W pemni uznanigwe, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe (pod W petni uznaniowe
wzgledem terminu)

20b W petni uznaniowe, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe (pod W petni uznaniowe
wzgledem kwoty)

21 Istnienie opcji z oprocentowaniem rosngcym lub innej zachety Nie
wykupu

22 | Nieskumulowane czy skumulowane Niekumulacyjny

23 | Zamienne czy niezamienne Niezamienne

24 | Jezeli zamienne, zdarzenie lub zdarzenia wywotujgce zmiane Nie dotyczy

25 | Jezeli zamienne, w petni czy czgsciowo Nie dotyczy

26 | Jezeli zamienne, wskaznik konwersji Nie dotyczy

27 | Jezeli zamienne, zmiana obowigzkowa czy opcjonalna Nie dotyczy

28 Jezfeli zamienn'e, nalgty okresli¢ rodzaj instrumentu, na ktéry Nie dotyczy
mozna dokona¢ zamiany

29 Jezeli z.ami.enne, palezy okresli¢ emitenta instrumentu, na ktéry Nie dotyczy
dokonuje sie zamiany

30 | Odpisy obnizajgce wartos¢ Nie

31 w przyp.adku odpi.su obniZgjqcegQ Yvartoéé, zc?e'lrzenie lub Nie dotyczy
zdarzenia wywotujgce odpis obnizajgcy wartos¢

32 | W przypadku odpisu obnizajgcego wartosé, w petni czy czedciowo Nie dotyczy

33 | W przypadku odpisu obnizajacego wartosé, trwale czy tymczasowo Nie dotyczy

34 w przyp.adku tym.czasom{(.eg.o odpisu obni’z’ajacego wartos¢, opis Nie dotyczy
mechanizmu odpisu obnizajgcego wartos¢
Pozycja w hierarchii podporzadkowania w przypadku likwidac;ji

35 | (nalezy okresli¢ rodzaj instrumentu bezposrednio Nie dotyczy
uprzywilejowanego w odniesieniu)

36 | Niezgodne cechy przejsciowe Nie dotyczy
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| 37 | Jezeli tak, nalezy okresli¢ niezgodne cechy Nie dotyczy |
Nr Seria D
1 Emitent Dom Maklerski INC S.A.
2 Unikatowy identyfikator -
3 Prawo lub prawa wtasciwe, ktérym podlega instrument Prawo polskie
4 Zasady przejsciowe okreslone w Rozporzadzeniu CRR Kapitat podstawowy Tier |
5 Zasa.u’iy' okreslone w Rozporzadzeniu CRR obowigzujgce w okresie Kapitat podstawowy Tier |
przejsciowym
Kwalifikowalne na poziomie jednostkowym lub (sub)
6 | skonsolidowanym / na poziomie jednostkowym lub (sub) Jednostkowy
skonsolidowanym
7 Rodzaj instrumentu Akcje nieuprzywilejowane
8 Kwota uznana w kapitale regulacyjnym na dzien 31.12.2022 r. 127.500 zt
9 Warto$¢ nominalna instrumentu 1.000 zt
9a | Cena emisyjna 2.500 zt
9b | Cena wykupu Nie dotyczy
10 | Kwalifikacja ksiegowa Kapitat wtasny
11 | Pierwotna data emisji 2020
12 | Wieczyste czy terminowe Nie dotyczy
13 | Pierwotny termin zapadalno$ci Brak
14 Opcja wykupu na zgdanie emitenta podlegajgca wczesniejszemu Nie
zatwierdzeniu przez organy nadzoru
15 Termin wykupu opcjonalnego, terminy wykupu warunkowego oraz Nie dotyczy
kwota wykupu
16 | Kolejne terminy wykupu, jezeli dotyczy Nie dotyczy
' Kupony / dywidendy
17 | Stata lub zmienna dywidenda / staty lub zmienny kupon Stopa zmienna
18 | Kupon odsetkowy oraz dowolny powigzany wskaznik Nie dotyczy
19 | Istnienie zapisanych praw do niewyptacania dywidendy Nie
20a W pehi uznanigwe, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe (pod W peni uznaniowe
wzgledem terminu)
20b W petni uznaniowe, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe (pod W petni uznaniowe
wzgledem kwoty)
21 Istnienie opcji z oprocentowaniem rosngcym lub innej zachety Nie
wykupu
22 | Nieskumulowane czy skumulowane Niekumulacyjny
23 | Zamienne czy niezamienne Niezamienne
24 | Jezeli zamienne, zdarzenie lub zdarzenia wywotujgce zmiane Nie dotyczy
25 | Jezeli zamienne, w petni czy cze$ciowo Nie dotyczy
26 | Jezeli zamienne, wskaznik konwersji Nie dotyczy
27 | Jezeli zamienne, zmiana obowigzkowa czy opcjonalna Nie dotyczy
28 Jezfeli zamienn’e, nalgzy okresli¢ rodzaj instrumentu, na ktéry Nie dotyczy
mozna dokonaé zamiany
29 Jezeli z.ami.enne, palezy okresli¢ emitenta instrumentu, na ktéry Nie dotyczy
dokonuje sie zamiany
30 | Odpisy obnizajgce wartos¢ Nie
31 w przyp.adku odpi.su obnizlajqceg.o Yvartos’c’:, zc?e’lrzenie lub Nie dotyczy
zdarzenia wywotujgce odpis obnizajgcy wartos¢
32 | W przypadku odpisu obnizajgcego wartos$¢, w petni czy czesciowo Nie dotyczy
33 | W przypadku odpisu obnizajgcego wartos¢, trwale czy tymczasowo Nie dotyczy
34 w przyp.adku tym.czasom{e.;g.o odpisu obnilzlajacego wartos¢, opis Nie dotyczy
mechanizmu odpisu obnizajgcego wartos¢
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Pozycja w hierarchii podporzgdkowania w przypadku likwidac;ji

35 | (nalezy okresli¢ rodzaj instrumentu bezposrednio Nie dotyczy
uprzywilejowanego w odniesieniu)

36 | Niezgodne cechy przejsciowe Nie dotyczy

37 | Jezeli tak, nalezy okresli¢ niezgodne cechy Nie dotyczy

1 Emitent Dom Maklerski INC S.A.

2 Unikatowy identyfikator -

3 Prawo lub prawa wtasciwe, ktérym podlega instrument Prawo polskie
Ujmowane w kapitale regulacyjnym

4 Zasady przejsciowe okreslone w Rozporzgdzeniu CRR Kapitat podstawowy Tier |

5 Zase?c’iy. okreslone w Rozporzadzeniu CRR obowigzujgce w okresie Kapitat podstawowy Tier |
przejsciowym
Kwalifikowalne na poziomie jednostkowym lub (sub)

6 skonsolidowanym / na poziomie jednostkowym lub (sub) Jednostkowy
skonsolidowanym

7 Rodzaj instrumentu Akcje nieuprzywilejowane

8 Kwota uznana w kapitale regulacyjnym na dzien 31.12.2022 r. 203.644 zt

9 Wartos¢ nominalna instrumentu 1.000 zt

9a | Cena emisyjna 14.546 zt

9b | Cena wykupu Nie dotyczy

10 | Kwalifikacja ksiegowa Kapitat wtasny

11 | Pierwotna data emisji 2022

12 | Wieczyste czy terminowe Nie dotyczy

13 | Pierwotny termin zapadalnosci Brak

14 Opcja wykupu na zgdanie emitenta podlegajgca wczes$niejszemu Nie
zatwierdzeniu przez organy nadzoru

15 Termin wykupu opcjonalnego, terminy wykupu warunkowego oraz Nie dotyczy
kwota wykupu

16 | Kolejne terminy wykupu, jezeli dotyczy Nie dotyczy

Kupony / dywidendy

17 | Stata lub zmienna dywidenda / staty lub zmienny kupon Stopa zmienna
18 | Kupon odsetkowy oraz dowolny powigzany wskaznik Nie dotyczy
19 | Istnienie zapisanych praw do niewyptacania dywidendy Nie
20a W pemi uznanigwe, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe (pod W petni uznaniowe
wzgledem terminu)
20b W petni uznaniowe, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe (pod W petni uznaniowe
wzgledem kwoty)
21 Istnienie opcji z oprocentowaniem rosngcym lub innej zachety Nie
wykupu
22 | Nieskumulowane czy skumulowane Niekumulacyjny
23 | Zamienne czy niezamienne Niezamienne
24 | Jezeli zamienne, zdarzenie lub zdarzenia wywotujgce zmiane Nie dotyczy
25 | Jezeli zamienne, w petni czy cze$ciowo Nie dotyczy
26 | Jezeli zamienne, wskaznik konwersji Nie dotyczy
27 | Jezeli zamienne, zmiana obowigzkowa czy opcjonalna Nie dotyczy
28 Jez.eli zamienn?, nalgzy okresli¢ rodzaj instrumentu, na ktéry Nie dotyczy
mozna dokonaé zamiany
29 Jezeli z.ami.enne, paleiy okresli¢ emitenta instrumentu, na ktory Nie dotyczy
dokonuje sie zamiany
30 | Odpisy obnizajgce wartos¢ Nie
31 w przyp.adku odpi.su obnizgjqceg?? Yvartoéé, zq?rzenie lub Nie dotyczy
zdarzenia wywotujgce odpis obnizajgcy wartos¢
32 | W przypadku odpisu obnizajgcego wartosé, w petni czy czedciowo Nie dotyczy
33 | W przypadku odpisu obnizajacego wartosé, trwale czy tymczasowo Nie dotyczy
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34 w przyp.adku tym_czason(.eg.o odpisu obni’z’ajacego wartos¢, opis Nie dotyczy
mechanizmu odpisu obnizajgcego wartos¢
Pozycja w hierarchii podporzadkowania w przypadku likwidacji

35 | (nalezy okresli¢ rodzaj instrumentu bezposrednio Nie dotyczy
uprzywilejowanego w odniesieniu)

36 | Niezgodne cechy przejsciowe Nie dotyczy

37 | Jezeli tak, nalezy okresli¢ niezgodne cechy Nie dotyczy

3) Opis wszystkich ograniczen zastosowanych przy obliczaniu funduszy wtasnych zgodnie
z IFR oraz instrumentow i odliczen, do ktére te ograniczenia maja zastosowanie

Dom Maklerski INC S.A. nie stosuje ograniczen do obliczania funduszy wilasnych zgodnie z
rozporzgdzeniem IFR oraz instrumentéw i odliczen, do ktérych te ograniczenia majg zastosowanie.

5. WYMOGI W ZAKRESIE FUNDUSZY WLASNYCH

1) Streszczenie metody stosowanej przez firme inwestycyjng na potrzeby oceny
adekwatnosci jej kapitalu wewnetrznego do celéow wsparcia biezacych i przysztych
dziatan

W Domu Maklerskim INC S.A. zostat wdrozony proces oceny adekwatnosci kapitatlu wewnetrznego i
oceny adekwatnosci aktywow ptynnych (,ICAAP”), ktérego szczegdtowy opis funkcjonowania zostat
zawarty w regulacji wewnetrznej ,Kompleksowy system zarzadzania ryzykiem oraz sprawozdawczosci
w zakresie zarzgdzania ryzykiem w Domu Maklerskim INC S.A.” w punkcie ,Proces oceny adekwatnosci
kapitatu wewnetrznego i oceny adekwatnosci aktywédw ptynnych”. Proces ten ma na celu weryfikacje
czy DM INC posiada fundusze wilasne i aktywa plynne na poziomie wystarczajgcym do pokrycia
wszystkich istotnych ryzyk zwigzanych z jego dziatalnoscig. Niezmiennym elementem tego procesu jest
aktualizacja oceny rodzajow ryzyka uznanych za istotne.

Identyfikacja ryzyk istotnych to proces majacy na celu okreslenie, ktére ryzyka wystepujg w dziatalnosci
DM INC, a ktérych materializacja moze miec istotny wptyw na dziatalno$¢ prowadzong przez DM INC.
Zas$, oszacowanie kapitatlu wewnetrznego na pokrycie ryzyk polega na agregacji wartosci pomiaru
(oszacowania) poszczegolnych ryzyk istotnych ora buforéow kapitatowych ustanowionych dla ryzyk
trudno mierzalnych.

Ponizsza tabela zawiera zestawienie obszaréw ryzyk uznanych przez Dom Maklerski INC S.A. za
istotne na koniec 2022 roku. Ryzyka te Dom Maklerski INC uznaje jako ryzyka istotne niezaleznie od
zmian zachodzgcych w DM INC badz w jego otoczeniu.

Przeliczenie kapitatu

Ryzyko Ocena istotnosci
wewnetrznego

Ryzyko kredytowe Trwale istotne Metoda standardowa

Metoda wskaznika podstawowego
(I filar)

Ryzyko operacyjne Trwale istotne Bufor w wysokosci 10% kosztow
operacyjnych z ostatniego kwartatu
(Il filar)

Bufor w wysokosci 50%
Ryzyko biznesowe Trwale istotne prognozowanych poétrocznych

przychodéw
Koszt pozyskania kapitatu
oprocentowanego (5%) oraz
Ryzyko ptynnosci Trwale istotne odsetki od kapitatu (10% w skali
roku) dla 1 min zt (potowa
rocznych kosztow dziatalnosci)
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Ponadto Dom Maklerski INC S.A. uznaje ryzyko systemowe i makroekonomiczne jako istotne okresowo.
Proces analizy istotnosci ryzyka systemowego i makroekonomicznego jest przeprowadzany przez Risk
Managera w ramach procesu ICAAP.

Proces oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego i aktywéw ptynnych podlega regularnemu
przegladowi dokonywanemu przez Risk Managera, nie rzadziej niz raz w roku pod wzgledem
dostosowania do charakteru, skali i poziomu ztozonosci dziatalnosci DM INC. Wyniki przegladu ICAAP
wraz z ewentualnymi wnioskami dotyczgcymi modyfikacji, Risk Manager przedstawia Zarzgdowi oraz
Radzie Nadzorczej. Nie rzadziej niz raz w roku w ramach kontroli wewnetrznej przeprowadzany jest
przeglad procesu oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego i aktywow ptynnych pod wzgledem jego
dostosowania do charakteru, skali i poziomu ztozonosci dziatalnosci DM INC. Przeglad wykonuje i
koordynuje Inspektor Nadzoru, ktéry przedstawia wyniki Zarzgdowi. Niezaleznie od przegladu, ICAAP
podlega biezgcemu dostosowywaniu przez Zarzad do zmian w dziatalnosci prowadzonej przez DM INC,
w szczegolnosci w przypadkach wystgpienia nowych rodzajow ryzyka, znaczgcych zmian w strategii
biznesowej i planach dziatania DM INC, w tym zakresie zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci
maklerskiej oraz w otoczeniu zewnetrznym DM INC.

Wartos¢ kapitatu wewnetrznego na dzieh 31 grudnia 2022 r. wynosita:

Pozycja Unit . Wartosé
Kapitat wewnetrzny, w tym: [PLN] 928 338,47
Ryzyko kredytowe [PLN] 90 886,29
Ryzyko operacyjne (I filar) [PLN] 345 390,19
Ryzyko operacyjne (Il filar) [PLN] 62 061,98
Ryzyko biznesowe [PLN] 330 000,00
Ryzyko systemowe i makroekonomiczne [PLN] 0,00
Ryzyko ptynnoéci [PLN] 100 000,00

2) Wymogi oparte na wspoétczynniku K obliczone, zgodnie z art. 15 Rozporzadzenia IFR, w
formie zbiorczej dla RtM, RtF i RtC, na podstawie sumy majacych zastosowanie
wspobtczynnikéw K

taczna kwota wymogu kapitatowego DM INC stanowi najwyzszg z ponizszych warto$ci:

— wymodg statych kosztéw posrednich poniesionych w roku poprzednim — o wartosci V2 kosztéw
posrednich poniesionych przez DM INC w roku poprzednim,

— wymog minimalnego kapitatu zatozycielskiego w wysokosci rownowartosci kwoty 150 000
euro, zgodnie z art. 98 Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi,

— wymoég kapitatowy oparty o wspétczynnik K.

Pozycja Wartosé [PLN]

Wymag z tytutu wspétczynnika K 6 742,80

3) Wymoég dotyczacy stalych kosztéw posrednich okreslony zgodnie z art. 13
Rozporzadzenia IFR

Pozycja Wartos¢ [PLN]

Wymag z tytutu statych kosztéw posrednich 485 547,17
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6. POLITYKA | PRAKTYKI W ZAKRESIE WYNAGRODZEN

1) Najwazniejsze informacje na temat cech charakterystycznych systemu wynagrodzen, w
tym informacje na temat poziomu wynagrodzenia zmiennego i kryteriow jego
przyznawania, polityki dotyczacej wyptaty w instrumentach, polityki odraczania
platnosci i kryteriow nabywania uprawnien

Zasady ustalania statych sktadnikéw wynagrodzen

1.

2.

Podstawowym modelem wynagradzania Oséb majgcych istotny wptyw na profil ryzyka jest
wypfacanie statych sktadnikéw wynagrodzenia.
Przyznawanie statych sktadnikbw wynagrodzenia odbywa sie w przypadku negocjacji lub
renegocjacji warunkdw umowy stanowigcej podstawe zatrudnienia Osoby majacej istotny wplyw na
profil ryzyka przez DM INC.
Wysokosé przyznawanych statych sktadnikdw wynagrodzenia Osoby majacej istotny wptyw na profil
ryzyka uwzglednia:

a. posiadane kwalifikacje,

b. doswiadczenie zawodowe,

c. zakres odpowiedzialnosci organizacyjnej przewidziany w opisie stanowiska,

d. staz pracy w DM INC,

€. sumiennosci i zaangazowanie w wykonywane obowigzki.
Jezeli wynagrodzenie Oséb majgcych istotny wptyw na profil ryzyka jest podzielone na sktadniki
state i zmienne, state sktadniki stanowig na tyle duzg czes¢ catkowitego wynagrodzenia, aby byto
mozliwe prowadzenie elastycznej polityki wynagrodzen, w tym przez wstrzymanie, ograniczenie,
odmowe wyptaty lub realizacji zmiennych skfadnikéw wynagrodzenia.

Zasady ustalania zmiennych sktadnikow wynagrodzen

1.

Przyznawanie zmiennych skfadnikéw wynagrodzenia nastepuje w wyniku decyzji wtasciwego
organu DM INC i ma charakter w petni uznaniowy oraz odbywa si¢ na podstawie:

a) oceny wynikow osiggnietych przez dang Osobe majgcg istotny wptyw na profil ryzyka i dang
jednostke organizacyjng oraz wynikow DM INC — w przypadku, gdy wysokosé zmiennych
skfadnikéw wynagrodzenia zalezy od wynikow,

b) ogdlnej oceny pracy danej Osoby majgcej istotny wptyw na profil ryzyka — w przypadku, gdy
wysokos$é zmiennych skfadnikéw wynagrodzenia nie zalezy od wynikow.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 lit. a), przy ocenie wynikow osiggnietych przez dang Osobe
majgcg istotny wptyw na profil ryzyka stosuje sie kryteria finansowe i niefinansowe. Ocena wynikéw
jest oparta o dane z co najmniej trzech ostatnich lat obrotowych, a w przypadku oséb zatrudnionych
krécej niz trzy lata — o dane od momentu zatrudnienia, przy czym okres oceny wynikow ustala sie
zgodnie z cyklem koniunkturalnym DM INC oraz ryzykiem prowadzonej przez DM INC dziatalnos$ci.
Swiadczenia wyptacane przez DM INC Osobie majgcej istotny wptyw na profil ryzyka w zwigzku z
rozwigzaniem umowy z poprzednim pracodawcg albo podmiotem, z ktérym osoba ta zawarta
umowe o swiadczenie ustug lub umowe o podobnym charakterze, sg zgodne z dlugoterminowymi
interesami DM INC.

W przypadku gdy umowa o prace lub inna umowa stanowigca podstawe sprawowania funkcji
zawarta z Osobg majacg istotny wptyw na profil ryzyka przewiduje wyptate swiadczenia w razie
rozwigzania takiej umowy, stosuje sie nastepujgce rozwigzania:

a) wysokos¢ tego swiadczenia odzwierciedla wyniki osiggniete przez te osobe za okres co
najmniej trzech ostatnich lat sprawowania funkcji w DM INC, a w przypadku oséb
sprawujgcych funkcje krocej niz trzy lata — za ten okres,

b) sposéb okreslenia swiadczen przypadajgcych z tytulu rozwigzania umowy zapobiega
wynagradzaniu ztych wynikéw,
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c) umowa zastrzega mozliwo$¢ wstrzymania, ograniczenia lub odmowy wyptaty lub realizacji
tego Swiadczenia w przypadku rozwigzania takiej umowy.

5. tgczna wysokos$¢ zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia przyznanych przez DM INC nie ogranicza
mozliwosci DM INC utrzymywania odpowiedniego poziomu funduszy wtasnych.

6. Zmienne sktadniki wynagrodzenia sg przyznawane i wyptacane z uwzglednieniem sytuaciji
finansowej DM INC oraz z uwzglednieniem wynikéw finansowych DM INC lub wynikéw osigganych
przez jednostke organizacyjng DM INC.

7. Wysoko$¢ zmiennych skfadnikow wynagrodzenia moze by¢ zmniejszona, a ich wyptata
wstrzymywana w catosci lub w czesci, gdy DM INC wykazuje strate.

8. Wtasciwe organy DM INC nie podejmuja decyzji o wyptacie zmiennych sktadnikdéw wynagrodzenia,
gdy Osoba majgca istotny wptyw na profil ryzyka w okresie objetym oceng lub w okresie odroczenia
wynagrodzenia:

a) uczestniczyla w dziataniach, ktérych wynikiem byty znaczne straty DM INC lub ponosi
odpowiedzialnos¢ za takie dziatania,
b) nie spetnita standardéw dotyczacych kompetenciji i reputacji.

9. Osoby majgce istotny wptyw na profil ryzyka nie mogg korzysta¢ z indywidualnych strategii
hedgingowych Iub ubezpieczeh dotyczacych wynagrodzenia i odpowiedzialnosci w celu
podwazenia skutkow uwzglednienia ryzyka w systemie wynagradzania, ktéry ma do nich
zastosowanie.

10. Zmienne sktadniki wynagrodzenia nie sg wyptacane z wykorzystaniem rozwigzan i metod
finansowych utatwiajgcych nieprzestrzeganie zasad okreslonych w przepisach dziatu IV Ustawy,
Rozporzgdzenia MF lub Rozporzadzenia IFR.

Polityka dotyczgca wyptaty w instrumentach i odraczania ptatnosci

W przypadku Oséb majgcych istotny wplyw na profil ryzyka, ktére otrzymujg zmienne skiadniki
wynagrodzenia w wysokosci wyzszej niz rownowarto$¢ w ztotych 50 000,00 euro, przekraczajgcej 25%
catkowitego rocznego wynagrodzenia tych oséb, stosuje sie dodatkowo nastepujace zasady:

a) co najmniej 50% zmiennych skfadnikéw wynagrodzenia stanowig:

i. akcje albo udziaty lub zwigzane z nimi instrumenty finansowe albo odpowiadajgce im
instrumenty niepieniezne,

ii. instrumenty w rozumieniu art. 52 lub art. 63 Rozporzgdzenia CRR lub instrumenty finansowe
uprawniajgce DM INC do ich zamiany na instrumenty kapitatu podstawowego Tier |, lub
instrumenty finansowe, ktérych warto$¢ wykupu moze podlega¢ co najmniej czeSciowemu
obnizeniu,

b) co najmniej 40% zmiennych sktadnikbw wynagrodzenia jest rozliczanych i wypfacanych
proporcjonalnie w okresie od trzech do pieciu lat, z uwzglednieniem charakteru i ryzyka
prowadzonej dziatalnosci oraz obowigzkéw danej osoby, a w przypadku gdy kwota catkowitego
wynagrodzenia tej osoby w poprzednim roku obrotowym przekroczyta rownowarto$¢ w ztotych
kwoty 1 000 000,00 euro ustalonej wedtug kursu $redniego ogtaszanego przez Narodowy Bank
Polski obowigzujgcego w ostatnim dniu poprzedniego roku, co najmniej 60% zmiennych
skfadnikéw wynagrodzenia jest rozliczanych i wyptacanych w takim okresie; wynagrodzenie
zmienne ptatne w ramach uzgodnieh o odroczeniu wyptaty jest wyptacane proporcjonalnie.

Réwnowarto$¢ w ztotych kwoty 50 000,00 euro, o ktérej mowa powyzej, ustala sie wedtug sredniego
kursu euro ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski obowigzujgcego na koniec roku obrotowego.

2) Stosunek stalych skladnikow wynagrodzenia do sktadnikéw zmiennych ustalony
zgodnie z art. 30 ust. 2 Dyrektywy IFD

W przypadku podjecia przez wiasciwe organy Domu Maklerskiego INC decyzji o wyptacie zmiennych
skfadnikéw wynagrodzenia, stosunek zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia do stalych sktadnikéw
wynagrodzenia nie moze przekracza¢ 100% w odniesieniu do kazdej Osoby majacej istotny wptyw na
profil ryzyka.
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3) Zagregowane informacje ilosciowe na temat wynagrodzen, z podziatem na Kadre
kierownicza wyzszego szczebla i Osoby majace istotny wplyw na profil ryzyka,
zawierajace nastepujace dane:

a) Wysokos¢ wynagrodzen przyznanych w danym roku obrachunkowym z podziatem na
wynagrodzenie state, w tym opis stalych sktadnikéw, i na wynagrodzenie zmienne
oraz liczba osé6b je otrzymujacych

Wynagrodzenie state (wynagrodzenie okreslone w umowie prace):

Koszt pracodawcy Obciazenia wynagrodzenia
éggoim:’c Fundusz ZUS spot. Zaliczka
Pracy Ubezpieczonego na PIT

Zarzad umowa o prace 72 240,00 12 230,40 1770,00 72,24 9 904,32 5610,24 3153,0
Zarzad umowa cywilnoprawna 12 000,0 0,00 0,00 0,00 0,00 1 080,00 1 308,00
Radg Nadzorcza (RN) umowa 2 000,00 325,20 0,00 0,00 225,20 159,72 132,00
cywilnoprawna
Osoby majace istotny wplyw na profil | ,eq 505 55 | 4212121 | 5580,74 239,72 34 348,52 20 035,99 | 15 262,00
ryzyka (z wylgczeniem Zarzadu i RN)
Pozostali pracownicy 696 545,21 | 111 167,99 | 16 087,61 656,65 90 023,58 51 170,36 | 33 238,00
Umowy cywilne 47 162,83 1627,59 235,53 9,61 1 082,50 767,80 70,00

Wynagrodzenie zmienne:

Wysokos¢ wynagrodzenia zmiennego 44 316,81
Kadra kierownicza wyzszego szczebla 0
Rada Nadzorcza 0

Osoby majace istotny wptyw na profil ryzyka (z wytagczeniem oséb bedacych jednoczesnie
Kadrg kierowniczg wyzszego szczebla)
Pozostali pracownicy 7

Wyptacane zmienne sktadniki wynagrodzenia przyznawane byty w oparciu o ogélng ocene pracy oraz
nie byly uzaleznione od wynikéw osiggnietych przez poszczegdlne osoby.

b) Wysokos¢ i formy przyznanego wynagrodzenia zmiennego z podziatem na
swiadczenia pieniezne, akcje i instrumenty zwigzane z akcjami oraz inne rodzaje
sktadnikéw wynagrodzen, oddzielnie dla czesci wynagrodzenia ptatnej z gory i czesci
z odroczong wyptata

Wysokos¢ przyznanego wynagrodzenia

zmiennego Wartos¢ ptatna z géry Wartos¢ odroczona
Swiadczenia pieniezne 44 316,81 0
Akcje i instrumenty zwigzane z akcjami 0 0
Inne rodzaje sktadnikow wynagrodzenh 0 0

¢) Wysokos¢ wynagrodzenia z odroczong wyptata przyznanego za poprzednie okresy
wykonywania pracy, z podzialem na kwote przystugujagcga w danym roku
obrachunkowym i kwote przystugujaca w nastepnych latach

Nie wystepowaty wynagrodzenia z odroczong wyptatg przyznanego za poprzednie okresy wykonywania
pracy.

W przypadku oséb majgcych istotny wplyw na profil ryzyka wyptata zmiennych sktadnikow
wynagrodzenia podlegata dobrowolnemu odroczeniu w czasie wedtug zasady, ze 85% przyznanego
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wynagrodzenia wyptacane bylo w pierwszej transzy, natomiast pozostate 15% procent wyptacano w
kolejnych dwoch transzach.

d) Kwota wynagrodzenia z odroczong wyptata przystugujacego w danym roku
obrachunkowym, wyptaconego w tym roku obrachunkowym i zmniejszonego na
skutek korekt wynikow

Nie wystepowaty wynagrodzenia z odroczong wyptata, wyptacone i zmniejszone w ramach korekty
0 wyniki.

e) Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego w danym roku obrachunkowym
oraz liczba beneficjentow takich wyptat

Nie wystepowaty gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego.

f) Platnosci zwigzane z odprawa przyznane w poprzednich okresach i wyplacone w
danym roku obrachunkowym

Nie wystepowaty ptatnosci zwigzane z odprawg przyznane w poprzednich okresach i wyptacone
w danym roku obrachunkowym.

d) Kwoty ptatnosci zwigzanych z odprawg przyznanych w danym roku obrachunkowym,
z podzialem na ptatnosci z gory i ptatnosci odroczone, liczbe beneficjentéw takich
platnosci oraz wysokosé najwyzszej takiej ptatnosci przyznanej na rzecz jednej osoby

Nie wystepowaly ptatnosci zwigzane z odprawg przyznane w danym roku obrachunkowym.

4) Informacje dotyczace tego, czy DM INC korzysta z odstepstw okreslonych w art. 32 ust. 4
Dyrektywy IFD (§ 30 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Finansow), wskazujac konkretnag
podstawe skorzystania z wyjatku oraz liczbe Os6b majacych istotny wplyw na profil
ryzyka korzystajacych z wyjatkéw oraz ich laczne wynagrodzenie z podzialem na
wynagrodzenie state i zmienne

DM INC korzysta z odstepstwa okreslonego § 30 ust. 2 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Finanséw —
wartos¢ aktywow bilansowych i pozabilansowych DM INC jest Srednio réwna lub nizsza niz
réwnowartos¢ w ztotych 100 000 000 euro w czteroletnim okresie bezposrednio poprzedzajgcym 2022
rok.

DM INC korzysta z odstepstwa okreslonego § 30 ust. 2 pkt 2 Rozporzgdzenia Finanséw w odniesieniu
do wszystkich Osdb majacych istotny wptyw na profil ryzyka otrzymujgcych zmienne sktadniki
wynagrodzenia, tj. 8 osoéb.

Osoba majacy istotny Wartos¢ rocznego Wartos¢ rocznego taczna wartos¢

wplyw na profil ryzyka wynagrodzenia statego = wynagrodzenia rocznego
Zmiennego wynagrodzenia

Osoba nr 1 106 535 7 834 114 369

Osoba nr 2 359 410 0 359 410

Osoba nr 3 21672 0 21672

Osoba nr 4 4515 0 4515

Osoba nr 5 52 500 0 52 500

Osoba nr 6 9 030 0 9030

Osoba nr7 31 605 0 31 605

Osoba nr 8 4515 0 4 515
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Elektronicznie

Elektronicznie Sebastian

podpisany przez Poznan, 03 marca 2023 r.
Pawe+ podpisany przez Sebastian tukasz
P|Otr Fjawe{ Piotr LU kaSZ Huczek
JOU S, Huczek  pminmne
Sl iWiRs kl Data: 2023.03.03
13:51:34 +01'00'
Pawet Sliwinski Sebastian Huczek Piotr Zygmanowski
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Elektronicznie

Piotr podpisany przez Piotr
Zygmanowski

ZygmanowsKi pata: 2023.03.03
13:09:06 +01'00'
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Dom Maklerski INC Spétka Akcyjna
ul. Abpa A. Baraniaka 6
61-131 Poznan
Tel. /fax.: +48 61 845 5000
e-mail: biuro@dminc.pl
www.dminc.pl

Zarzad:
dr hab. Pawet Sliwinski, prof. nadzw. UEP — Prezes Zarzadu
Sebastian Huczek — Wiceprezes Zarzadu
dr Piotr Zygmanowski, CFA — Wiceprezes Zarzadu

Sad Rejonowy Poznan - Nowe Miasto
i Wilda w Poznaniu,
VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

KRS: 0000371004

NIP: 7010277149
REGON: 142721519

Wysokos¢ kapitatu zakladowego: 564.000,00 zt
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