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Pozycja 27625

STATUT
Osrodka Profilaktyki i Epidemiologii Nowotwordéw
im. Aliny Pienkowskiej
SPOLKI AKCYJINE)
§ 1.
Postanowienia ogélne
1. Firma Spétki brzmi: Osrodek Profilaktyki i Epidemiologii Nowotworéw im. Aliny Pienkowskiej
Spétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrétu firmy w brzmieniu: Osrodek Profilaktyki i Epidemiologii Nowotworéw
im. Aliny Pienkowskiej S.A. oraz wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.
3. Siedzibg Spoéfki jest Poznan.
4. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
5. Czas trwania Spdétki jest nieoznaczony.
6. Spotka moze tworzyé i prowadzié zaktady, oddziaty i przedstawicielstwa, jak réwniez tworzy¢ inne
spotki oraz uczestniczyé w innych spétkach, stowarzyszeniach i organizacjach gospodarczych w kraju
i za granica.
7. Zatozycielem spoétki jest Wojewddztwo Wielkopolskie.
8. Spoétka powstata w wyniku przeksztatcenia w spoétke akcyjng spédtki z ograniczona
odpowiedzialnoscig dziatajacej pod firmg Osrodek Profilaktyki i Epidemiologii Nowotwordw im.
Aliny Pienkowskiej spdétka z ograniczong odpowiedzialnoscig.
§ 2.
Przedmiot dziatalnosci
Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest:
1) dziatalnos¢ lecznicza wykonywana w formie ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych PKD 86;
2) dziatalnos¢ lecznicza wykonywana w formie leczenia szpitalnego PKD 86;
3) dziatalnos$¢ w zakresie epidemiologii, profilaktyki i promocji zdrowia PKD 86;
4) dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna, w szczegdlnosci rehabilitacja psychofizyczna PKD 86.90.A;
5) dziatalno$¢ edukacyjna w zakresie ochrony zdrowia PKD 85;
6) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie medycyny PKD 72;
7) dziatalno$¢ wydawnicza PKD 58;
8) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi PKD 68.20.Z;
9) zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie PKD 68.32.Z;
10) dziatalnos¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach PKD 81.10.Z;
11) sprzedaz detaliczna pozostatej zywnosci prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD
47.29.;
12) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub internet PKD 47.91.Z;
13) pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw PKD 78.30.Z;
14) dziatalnos¢ szpitali 86.10;
15) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych 85.51;
16) pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane. 85.59B.
§ 3.
Kapitat zaktadowy i akcje
1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 16.101.653,00 zt (szesnascie miliondw sto jeden tysiecy szes$éset
piecdziesiat trzy ztote) i dzieli sie na 16.101.653,00 (szesnascie miliondw sto jeden tysiecy sze$éset
piecdziesiat trzy) akcje o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda, w tym:
a. 4.480.000 (cztery miliony czterysta osiemdziesigt tysiecy) akcji imiennych serii A o numerach
od 0000001 do 4480000 o tacznej wartosci nominalnej 4.480.000,00 zt (cztery miliony czterysta
osiemdziesiat tysiecy ztotych),



b. 1.921.015 (jeden milion dziewieéset dwadziescia jeden tysiecy pietnascie) akcji imiennych
serii B, o numerach od 0000001 do 1921015, o tgcznej wartosci nominalnej 1.921.015,00 zt
(jeden milion dziewieéset dwadziescia jeden tysiecy pietnascie ztotych),
. 1.000.000 (jeden milion) akcji imiennych serii C, o numerach od 0000001 do 1000000, o tgcznej
wartosci nominalnej 1.000.000,00 zt (jeden milion ztotych),
d. 3.255.938,00 (trzy miliony dwiescie piec¢dziesiagt piec tysiecy dziewieéset trzydziesci osiem)
akcji zwyktych na okaziciela serii D, o numerach od 0000001 do 3255938, o tgcznej wartosci
nominalnej 3.255.938,00 zt (trzy miliony dwiescie piecdziesigt pie¢ tysiecy dziewiecset
trzydziesci osiem ztotych),
e. 484.700 (czterysta osiemdziesigt cztery tysigce siedemset) akcji zwyktych na okaziciela serii E,
o numerach od 000001 do 484700, o tacznej wartosci nominalnej 484.700,00 zt (czterysta
osiemdziesiat cztery tysigce siedemset ztotych),
f. 3.360.000,00 (trzy miliony trzysta sze$cédziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F, o
numerach od 0000001 do 3360000, o facznej wartosci nominalnej 3.360.000,00 zt (trzy miliony
trzysta szesédziesiat tysiecy ztotych),
g. 1.600.000,00 (jeden milion sze$éset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G, o numerach
od 0000001 do 1600000, o tgcznej wartosci nominalnej 1.600.000,00 zt (jeden milion szes¢set
tysiecy ztotych).
2. Kapitat zaktadowy przeksztatconej Spétki zostat pokryty w catosci przed zarejestrowaniem
przeksztatcenia Spotki.
3. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana na zgdanie akcjonariusza, za
zgodg Rady Nadzorczej. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.
4. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub przez podwyzszenie
wartosci nominalnej akcji na zasadach okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia. Podwyzszenie
kapitatu zaktadowego moze réwniez nastgpic ze Srodkdéw Spétki na zasadach okreslonych w art. 442
Kodeksu spétek handlowych.
5. Akcje Spétki mogg by¢ umarzane.
6. Umorzenie moze nastgpic za zgodq akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez Spétke w celu ich
umorzenia (umorzenie dobrowolne).
7. Warunki i tryb umorzenia akcji okreslane sg w uchwale Walnego Zgromadzenia w przedmiocie
umorzenia. Uchwata taka powinna okresla¢ w szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia,
wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.
8. Spotka moze emitowad akcje na okaziciela lub akcje imienne.
9. Spotka moze emitowad obligacje zamienne, obligacje z prawem pierwszeristwa oraz warranty
subskrypcyjne.
10. Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego
Spotki o taczng kwote nie wiekszg niz 12.076.239,00 (dwanascie miliondw siedemdziesigt szes¢
tysiecy dwiescie trzydziesci dziewieé 00/100) ztotych poprzez emisje nie wiecej niz 12.076.239,00
(dwanascie miliondw siedemdziesigt sze$¢ tysiecy dwiescie trzydziesci dziewie¢ 00/100) akcji
zwyktych na okaziciela, o wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ztotych kazda akcja ("Kapitat Docelowy"),
na nastepujacych zasadach:
a. upowaznienie zostaje udzielone na okres 3 (trzech) lat od dnia wpisu w Krajowym Rejestrze
Sadowym zmiany Statutu Spotki wprowadzajgcej niniejszy zapis;
b. uchwata Zarzadu podjeta w ramach statutowego upowaznienia zastepuje uchwate Walnego
Zgromadzenia w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego;
c. podjecie przez Zarzad uchwaty w sprawie emisji akcji w ramach Kapitatu Docelowego wymaga
uprzedniej zgody Rady Nadzorczej zatwierdzajgcej cene emisyjng akcji ustalong uprzednio przez
Zarzad;
d. Zarzad moze, poprzez podjecie odpowiedniej uchwaty, pozbawi¢ Akcjonariuszy, w catosci lub
w czesci, prawa poboru akcji emitowanych w ramach podwyzszenia kapitatu zaktadowego w
granicach Kapitatu Docelowego za zgoda Rady Nadzorczej;



e. Zarzagd moze wydaé akcje w ramach Kapitatu Docelowego w zamian za wkitady pieniezne i
niepieniezne.

§4.
Organy Spofki
Organami Spotki sa:
a) Walne Zgromadzenie;
b) Rada Nadzorcza;
c) Zarzad.
§5.

Walne Zgromadzenie
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spétki. Poza siedzibg Spétki Walne Zgromadzenia
mogg odbywad sie takze w Warszawie lub w innym miejscu oznaczonym w ogtoszeniu.
3. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, z zastrzezeniem przypadkéw wskazanych w Kodeksie
spotek handlowych.
4. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie zamieszczone na stronie internetowej Spotki,
ktore powinno by¢ dokonane najpdzniej na 26 (dwadziescia sze$¢) dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia.
5. Rada Nadzorcza, jak réwniez akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzagdowi nie pdzniej niz
na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zgdanie powinno
zawierac uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.
Zadanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektronicznej na adres wskazany przez Spétke.
6. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na 18 (osiemnascie) dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone
na zadanie akcjonariuszy lub Rady Nadzorczej. Ogtoszenie nastepuje w sposdb wtasciwy dla
zwotania Walnego Zgromadzenia.
7. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia poza innymi sprawami wskazanymi Kodeksie spdtek
handlowych oraz w Statucie nalezy w szczegdlnosci:
a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki, sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz sprawozdania Rady Nadzorczej, a takze udzielenie
absolutorium cztonkom organdéw Spoétki z wykonania przez nich obowigzkéw;
b) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki
lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;
c) wyrazanie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej
czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;
d) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz emisja warrantow
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spétek handlowych;
e) wyrazanie zgody na nabycie przez Spotke wiasnych akcji w przypadku okreslonym w art. 362
§ 1 pkt 2 i pkt 5 Kodeksu spdtek handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku
okreslonym w art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spdtek handlowych;
f) podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego, o ile przepisy Kodeksu spétek handlowych
oraz Statutu nie stanowig inaczej;
g) zmiana Statutu, z zastrzezeniem, iz dopoki Wojewddztwo Wielkopolskie jest akcjonariuszem
Spotki, § 5 ust. 9 Statutu Spotki nie moze ulec zmianie;
h) zawarcie przez Spétke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub podobnej umowy z cztonkiem
Zarzadu, prokurentem, likwidatorem lub cztonkiem Rady Nadzorczej;
i) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;
j) ustalenie zasad wynagradzania cztonkdéw Rady Nadzorczej;
k) okreslanie dnia dywidendy;
1) okreslenie terminu wyptaty dywidendy;
m) tworzenie i likwidowanie kapitatéw rezerwowych i innych kapitatéw oraz funduszy Spoéfki;



n) wyrazanie zgody na otwieranie i zamykanie oddziatéw lub przedstawicielstw Spétki;

o) podejmowanie uchwat o podziale zysku albo o pokryciu straty;

p) rozwigzywanie, likwidacja i przeksztatcenie Spotki oraz jej potaczenie z inng spoétka;

g) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia;

r) zawieranie umow o zarzadzanie spotkg zalezng;

s) wybdr likwidatoréw.
8. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy
lub reprezentowanych akcji, o ile niniejszy Statut lub Kodeks spoétek handlowych nie stanowig
inaczej. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosdw, chyba ze
przepisy Kodeksu spdétek handlowych lub postanowienia Statutu przewiduja dla podjecia uchwat
surowsze wymaogi.
9. Zbycie nieruchomosci, ktdrg Wojewddztwo Wielkopolskie przekazato w dniu 27 wrzesnia 2013 r.
aktem notarialnym Rep. A nr 11118/2013, na wtasno$é samodzielnemu publicznemu zaktadowi
opieki zdrowotnej Osrodkowi Profilaktyki i Epidemiologii Nowotwordw im. Aliny Pienkowskiej,
przeksztatconego nastepnie w spdtke z ograniczong odpowiedzialnoscia i dalej w Spdétke, wymaga
uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszoscig 2/3 statutowej liczby gtoséw. Postanowienie
to traci moc z dniem zbycia ostatniej akcji posiadanej przez Wojewddztwo Wielkopolskie.
10. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji. Zmiana ta
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia powzietej wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw w
obecnosci 0sdb reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.
11. Uchwaty Walnego Zgromadzenia dotyczace:

a) rozwigzania Spofki,

b) zbycia przedsiebiorstwa Spotki,

c) zbycia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spotki,
sg podejmowane wiekszoscig trzech czwartych gtosow.
12. Na Walnym Zgromadzeniu jednej akcji odpowiada jeden gtos.
13. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana,
przy czym sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczacego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera
osoba wyznaczona przez Zarzad.
14. Akcjonariusze biorg udziat w Walnych Zgromadzeniach osobiscie lub przez petnomocnikéw.
15. Dopuszczalny jest udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkédw komunikacji
elektronicznej, co obejmuje w szczegdlnosci:

a) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze moga

wypowiadac sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz miejsce

obrad Walnego Zgromadzenia;

b) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku Walnego

Zgromadzenia.
16. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swéj regulamin okreslajacy szczegdétowo organizacje
Walnego Zgromadzenia, w tym tryb prowadzenia obrad.

§ 6.
Rada Nadzorcza

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.
2. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkdw, ktdrych powotuje i odwotuje
Walne Zgromadzenie.
3. Wspdlna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 4 (cztery) lata. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej
moze
by¢ ponownie wybrany do petnienia tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej
z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni
petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;j.
4. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej w toku kadencji na skutek rezygnacji
lub $mierci, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg uchwatg podjetg zwyktg wiekszoscig



gtoséw dokooptowaé w to miejsce nowego cztonka Rady. Dokooptowany cztonek Rady powinien
by¢ przedstawiony przez Rade do zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy. Kadencja nowo powofanego cztonka Rady wygasa z dniem uptywu kadencji
pozostatych cztonkéw Rady.
5. W sktad Rady Nadzorczej wchodza:

a) Przewodniczacy Rady Nadzorczej;

b) Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej;

c) Sekretarz Rady Nadzorczej;

d) Cztonkowie Rady Nadzorczej.
6. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona i odwotuje z poszczegdlnych funkcji wskazanych w ust.
5. Odwotanie z funkcji nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorczej.
7. Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej moze petni¢ jednoczesnie funkcje Sekretarza Rady
Nadzorczej.
8. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat na posiedzeniu, oddajac
swaj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie
nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na danym posiedzeniu Rady
Nadzorczej.
9. Dopuszczalne jest podejmowanie przez Rade Nadzorczg uchwat w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata podjeta w
trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢
jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkdw rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.
10. Gtosowanie pisemne Ilub glosowanie przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ zarzgdza Przewodniczagcy Rady Nadzorczej na wniosek cztonka
Rady Nadzorczej lub z wiasnej inicjatywy.
11. W przypadku zarzadzenia gtosowania pisemnego, projekt uchwaty przesytany jest wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej na zasadach wskazanych w ust. 17 ponize]. Cztonkowie Rady Nadzorczej
glosujgc za podjeciem uchwaty podpisujg otrzymany projekt uchwaty i odsytajg go
Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej gtosujgcy przeciwko podjeciu
uchwaty lub wstrzymujacy sie od gtosu zawiadamiaja o tym na piSmie Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.
12. W przypadku zarzadzenia glosowania przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, zawiadomienia oraz materiaty dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad, przekazywane sg cztonkom Rady Nadzorczej na zasadach wskazanych w ust. 17
ponizej. Z obrad przeprowadzonych przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtos¢, sporzadzany jest protokédt w formie pisemnej, ktéry obejmuje podjete uchwaty.
Przewodniczacy przekazuje przedmiotowy protokdt do podpisu na najblizszym posiedzeniu Rady
Nadzorczej lub przesyta go kolejno do wszystkich cztonkdw Rady Nadzorczej.
13. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkow.
14. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W przypadku rownosci
gtosdw przewaza gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.
15. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeby, jednak nie rzadziej niz 3 (trzy) razy
w roku obrotowym. Zwotuje je i przewodniczy im Przewodniczgcy Rady Nadzorczej albo, w razie
jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej a nastepnie Sekretarz Rady Nadzorczej.
W przypadku nieobecnosci Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady Nadzorczej posiedzenie
zwotuje i przewodniczy mu najstarszy wiekiem cztonek Rady Nadzorczej.
16. Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogg zgdac zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej, podajac
proponowany porzadek obrad. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie w terminie 2
(dwdch) tygodni od dnia otrzymania wniosku, na dzien przypadajacy nie pdzniej niz przed uptywem
3 (trzech) tygodni od dnia otrzymania takiego wniosku.
17. Zaproszenia na posiedzenie Rady Nadzorczej moga byé przekazywane pisemnie, za
posrednictwem poczty elektronicznej, telefonicznie lub za pomocg innego srodka bezposredniego



porozumiewania sie na odlegtos¢ i zawierajg informacje o planowanym terminie i miejscu
posiedzenia. Przekazuje sie je cztonkom Rady Nadzorczej co najmniej na 7 (siedem) dni przed tym
terminem, z zastrzezeniem, iz posiedzenia zwotane bez zachowania tego terminu sg dozwolone o
ile nikt z cztonkéw Rady Nadzorczej nie wyrazit na pisSmie sprzeciwu.
18. Zawiadomienie dotyczace kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej nie jest wymagane, jezeli na
posiedzeniu Rady Nadzorczej sg obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej wyrazg zgode na zwotanie kolejnego posiedzenia, ustalajgc jednoczesnie jego
porzadek obrad i termin.
19. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odby¢ sie bez formalnego zwotania, w przypadku gdy na
posiedzeniu Rady s obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i zaden z cztonkéw Rady
Nadzorczej nie wnidst sprzeciwu ani co do odbycia posiedzenia, ani spraw, ktére majg by¢ na tym
posiedzeniu rozstrzygniete przez Rade Nadzorcza.
20. W posiedzeniach Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu, z wyjatkiem
spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego cztonkéw. Cztonkowie Zarzadu zostang
kazdorazowo poinformowani o planowanym posiedzeniu Rady Nadzorczej w jeden ze sposobdw, o
ktérych mowa w ust. 17 powyzej.
21. Poza sprawami wymienionymi w przepisach prawa lub innych postanowieniach Statutu,
uchwata Rady Nadzorczej wymagana jest w nastepujacych sprawach:
a) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci, sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i stanem faktycznym oraz
ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskéw albo pokrycia strat;
b) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw oceny, o
ktérej mowa w pkt. a) powyzej;
c) zawieszanie cztonkdéw Zarzadu z waznych powoddéw w czynnosciach, jak réwniez delegowanie
cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu
niemoggacych wykonywad swoich czynnosci;
d) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych (budzetéw) przedtozonych przez Zarzad;
e) wybor biegtych rewidentéw celem przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Spétki;
f) ustalenie wynagrodzenia cztonkéow Zarzadu;
g) wyrazenie zgody na zajmowanie sie przez cztonka Zarzadu interesami konkurencyjnymi;
h) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;
i) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu;
j) z zastrzezeniem 5 ust. 9, udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa
uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego,
ich obcigzenie, leasing oraz oddanie do odptatnego lub nieodptatnego korzystania o wartosci
przekraczajacej rownowartosé w ztotych kwoty 50.000 (stownie: piec¢dziesiat tysiecy) EURO;
k) wyrazanie zgody dla Zarzadu na zaciggniecie zobowigzania, rozporzadzenie lub inng czynnosé
prawng, ktéra jednorazowo lub w ciggu roku zobowigze Spdtke do swiadczenia wyzszego niz
4.480.000,00 (cztery miliony czterysta osiemdziesiat tysiecy) ztotych;
I) udzielanie zgody na nabycie, zbycie, obcigzenie, leasing oraz oddanie do odptatnego lub
nieodptatnego korzystania, innych niz wymienione w § 5 ust. 7 lit. ¢, sktadnikéw aktywow
trwatych o wartosci przekraczajgcej réwnowartosé w ztotych kwoty 50.000 (stownie: pieédziesiat
tysiecy) EURO, z wyjagtkiem ich nabycia ze srodkédw pochodzacych ze Zzrédet zewnetrznych;
m) reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzagdu oraz w sporach z Zarzgdem lub jego
cztonkami.
22. Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swdj regulamin Rady Nadzorczej okreslajacy szczegdtowo
organizacje i sposodb wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorcza.
23. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesieczne w wysokosci okreslonej
przez Walne Zgromadzenie.
24. taczne wynagrodzenie doradcéw Rady Nadzorczej, o ktérych mowa w art. 382! Kodeksu spétek
handlowych, nalezne im na podstawie umdéw zawartych przez nich z Radg Nadzorczg Spoétki, nie
moze przekracza¢ kwoty 40.000,00 PLN (czterdziesci tysiecy 00/100) ztotych netto w ciggu jednego
roku obrotowego.



§7.
Zarzad

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke, z zastrzezeniem czynnosci dla ktdérych
wymagana jest zgoda Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.
2. Zarzad skfada sie z od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkdéw. Cztonkdéw Zarzgdu powotuje sie na
okres wspdlnej kadencji wynoszacej 5 (piec) lat.
3. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.
4. Posiedzenia Zarzgdu mogg by¢ zwotywane pisemnie, za posrednictwem poczty elektronicznej,
telefonicznie lub za pomoca innego $rodka bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc,
najpdzniej na 1 (jeden) dzien przed planowanym terminem posiedzenia Zarzadu.
5. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do skfadania oswiadczen woli w imieniu Spoétki
upowazniony jest jednoosobowo Prezes Zarzadu. Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Spétki upowaznionych jest: dwdch cztonkéw Zarzadu lub cztonek
Zarzadu dziatajacy facznie z prokurentem.
6. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, z tym ze w razie réwnosci gtosow
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
7. Zarzad moze uchwali¢ regulamin okreslajgcy szczegdtowo organizacje Zarzgdu oraz sposéb
prowadzenia przez Zarzad spraw Spotki.
8. Cztonek Zarzadu nie moze, bez zwolnienia uzyskanego od Rady Nadzorczej, zajmowac sie
interesami konkurencyjnymi.

§ 8.

Gospodarka Spotki
1. Spétka prowadzi rachunkowosé zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy, przy czym pierwszy rok obrotowy, przy czym
pierwszy rok obrotowy rozpoczyna sie z dniem przeksztatcenia i trwa do dnia 31.12.2014
(trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce czternastego) roku.
3. Uchwate o podziale czystego zysku podejmuje Walne Zgromadzenie, ktére moze w danym roku
obrotowym wytgczy¢ czysty zysk lub jego czes¢ od podziatu przeznaczajgc go na inne cele okreslone
w uchwale Walnego Zgromadzenia.
4. Spotka tworzy m.in.:
a) kapitat zapasowy;
b) kapitat rezerwowy.

5. Kapitat zapasowy tworzy sie z obligatoryjnego odpisu w wysokosci 8% (o$Smiu procent) zysku
netto do podziatu, az do czasu osiggniecia kwoty stanowigcej 1/3 (jedng trzecig) kapitatu
zaktadowego Spotki.
6. Na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia mozna tworzy¢ i likwidowaé¢ w Spdtce inne
kapitaty oraz fundusze celowe.
7.Zarzad jest uprawniony do podjecia uchwaty w sprawie wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajace
na wyptate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

§9.

Przepis przejsciowy
Zmiana dtugosci kadencji cztonkdow Zarzadu wynikajgca z niniejszego statutu nie dotyczy kadencji
trwajgcej w chwili jego przyjecia, ktéra pozostaje czteroletnia.



